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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE
EDUCACION

Genero mixto, Calendario A, Educacidn formal Niveles: de Preescolar Grado Transicién, Basica y Educacién Media Académica. Jornada Diurna
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Reconocimiento oficial y aprobacidn de estudios, Resolucidén No. 2434 del 13 de marzo de 2025.

y CLEI V-VI Jornada Nocturna Sede Alto Retiro.

NIT: 800010171-9 CODIGO DANE: 241396000510

La Plata Huila

EVALUACION DE PROPUESTAS
INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026 DEL 10 DE MARZO DE 2026
12 DE MARZO DE 2026

OBJETO: CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA LLE CAMPESTRE SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA HUILA, PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS A LOS

DIFERENTES ENTES DE CONTROL DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.

PROCESO DE EVALUACION:

Verificacion de requisitos técnicos y juridicos de la oferta de menor cuantia presentada conforme a los parametros de la Ley 1474 del
2011y el Decreto 1510 de 2013; Manual de contratacion de la institucién. Si esta no llegase a cumplir se procederd a evaluar la siguiente
oferta en orden de menor a mayor, obteniendo el siguiente resultado:

VERIFICACION DE PROPUESTA ECONOMICA

PROPUESTA 1

OFERENTE: SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA SAS

Valor: $3.075.000

LEDESMA SAS

901169112-1

LEDESMA SAS

OFERENTES NIT. REPRESENTE LEGAL | FOLIOS EVALUACION EVALUACION
JURIDICA ECONOMICA
SONIA PATRICIA RIVERA | NIT SONIA PATRICIA RIVERA 49 CUMPLE CUMPLE

DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

“LA EXIGENCIA HACE LA EXCELENCIA Y LA DISCIPLINA EL EXITO”

E-Mail: campestresanjose.laplata@sedhuila.eov.co Cel 3204922151 Vda El Salado La Plata Huila
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Reconocimiento oficial y aprobacion de estudios, Resolucién No. 2434 del 12 de marzo de 2025.

Genero mixto, Calendario A, Educacién formal Niveles: de Preescolar Grado Transicion, Basica y Educacién Media Académica. Jornada Diurna

GOBERNACION DEL HUILA y CLE! V-VI1 Jornada Nocturna Sede Alto Retiro.

SECRETARIA DE
EDUCACION

NIT: 900010171-9 CODIGO DANE: 241395000510
La Plata Huila

EVALUACION DE PROPUESTAS

INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026 DEL 10 DE MARZO DE 2026

12 DE MARZO DE 2026
items DOCUMENTOS SI | NO | NA No.
FOLIOS

1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA DEBIDAMENTE DILIGENCIADA (| X 2
ANEXO 1)

2 PROPUESTA ECONOMICA DILIGENCIADA ( ANEXO0 2) X 1

3 Certificado original de existencia en la Camara de Comercio actualizado no inferior | X 5
a tres (3) meses.

4 Copia de RUT (actualizado a la vigencia) del representante legal y empresa. X 5

5 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal X 1

6 Pago de Seguridad Social, Salud y Pension para independiente y Riesgos X 1
profesionales y parafiscales para Empresas o Empleadores

7 Acreditar experiencia minima de cuatro afos en el area contable y financieracon | X 8
entidades publicas en fondos de servicios educativos.

8 Certificado actualizado de Antecedentes de responsabilidad fiscal de la contraloria | X 2
del representante legal y empresa inferior a 2 meses

9 Certificacion del Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades | X 2
de la Procuraduria General de la Nacion.

10 Certificacion del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC X 1

1 Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional X 1

12 Libreta militar para menores de 50 afios hombres X

13 Certificado no inhabilidades e incompatibilidades X 1

14 Certificado de inhabilidades de delitos sexuales (Para contratar con la I.E 1
Campestre San José Nit: 900010171-9)

“LA EXIGENCIA HACE LA EXCELENCIA Y LA DISCIPLINA EL EXITO”

E-Mail: campestresanjose.laplata@sedhuila.gov.co Cel 3204922151 Vda El Salado La Plata Huila
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Reconocimiento oficial y aprobacién de estudios, Resolucidn No. 2434 del 13 de marzo de 2025.

Genero mixto, Calendario A, Educacion formal Niveles: de Preescolar Grado Transicién, Basica y Educacidn Media Académica. Jornada Diurna

GOBERNACION DEL HUILA y CLEI V-VI Jornada Nocturna Sede Alto Retiro.
SECRETARIA DE : " i
EDUCACION NIT: 900010171-9 CODIGO IZ-)ANE. 241396000510
La Plata Huila

EVALUACION DE PROPUESTAS
INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026 DEL 10 DE MARZO DE 2026

12 DE MARZO DE 2026
15 Certificado base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM 1
16 Certificacién cuenta bancaria X 1
1T Tarjeta profesional vigente X : 1
18 ANEXO HOJA DE VIDA. Anexar fotocopias de los diplomas de estudio donde conste X 15
que ha cursado en una institucién aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, asf:
. Titulo profesional en Contaduria Publica
. Estudios en Normas Internacionales de Informacion financiera.
VERIFICACION DE OTRAS PROPUESTAS
PROPUESTA 2
OFERENTE: MARLENY RAMON OSPINA
Valor: $3.075.000
OFERENTES NIT/CC. REPRESENTE LEGAL | FOLIOS EVALUACION EVALUACION
JURIDICA ECONOMICA
MARLENY RAMON OSPINA | CC 36.383.428 | ALVARO RUIZ GONZALEZ 36 NO APLICA

“LA EXIGENCIA HACE LA EXCELENCIA Y LA DISCIPLINA EL EXITO"

E-Mail: campestresanjose.laplata@sedhuila.gov.co Cel 3204922151 Vda El Salado La Plata Huila
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Reconocimiento oficial y aprobacion de estudios, Resolucidn No. 2434 del 13 de marzo de 2025.

Genero mixto, Calendario A, Educacion formal Niveles: de Preescolar Grado Transicién, Basica y Educacién Media Académica. Jornada Diurna

GOBERNAGION DEL HUILA y CLEI V-VI Jornada Nocturna Sede Alto Retiro.

SECRETARIA DE

EDUCACION

NIT: 900010171-9 CODIGO DANE: 241388000510
La Plata Huila

EVALUACION DE PROPUESTAS

INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026 DEL 10 DE MARZO DE 2026

12 DE MARZO DE 2026

DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

items DOCUMENTOS SI | NO | N/A No.
FOLIOS
1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA DEBIDAMENTE DILIGENCIADA (] X 2
ANEXO0 1)
2 PROPUESTA ECONOMICA DILIGENCIADA (ANEXO 2) X 1
3 Certificado original de existencia en la Camara de Comercio actualizado no inferior X
a tres (3) meses.
4 Copia de RUT (actualizado a la vigencia) del representante legal y empresa. X
9 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal X 1
6 Pago de Seguridad Social, Salud y Pensién para independiente y Riesgos X
profesionales y parafiscales para Empresas o Empleadores
7 Acreditar experiencia minima de cuatro afios en el area contable y financiera con | X 8
entidades puablicas en fondos de servicios educativos.
8 Certificado actualizado de Antecedentes de responsabilidad fiscal de la contraloria X
del representante legal y empresa inferior a 2 meses
9 Certificacion del Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades X
de la Procuraduria General de la Nacion.
10 Certificacion del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC X
11 Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional X
12 Libreta militar para menores de 50 afios hombres X
13 Certificado no inhabilidades e incompatibilidades X 1

“LA EXIGENCIA HACE LA EXCELENCIA Y LA DISCIPLINA EL EXITO"

E-Mail: campestresanjose.laplata@sedhuila.gov.co Cel 3204922151 Vda El Salado La Plata Huila

Pég4dde5




oo
AP

{%‘% Frnstituciin Crlusativa Campestre Von, Foss

Reconocimiento oficial y aprobacion de estudios, Resolucién No. 2434 del 13 de marzo de 2025.
Genero mixto, Calendario A, Educacidn formal Niveles: de Preescolar Grado Transicicn, Basica y Educacién Media Académica. larnada Diurna

GOBERNACION DEL HUILA y CLEI V-VI Jornada Nocturna Sede Alto Retiro.
SECRETARIA DE ; 7
EBUG RGOt NIT: 900010171-9 CODIGO [?ANE. 241396000510
La Plata Huila

EVALUACION DE PROPUESTAS
INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2026 DEL 10 DE MARZO DE 2026

12 DE MARZO DE 2026
14 Certificado de inhabilidades de delitos sexuales (Para contratar con la |.E
Campestre San José Nit: 900010171-9)
15 Certificado base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM
16 Certificacion cuenta bancaria X
17 Tarjeta profesional vigente X 1
18 ANEXO HOJA DE VIDA. Anexar fotocopias de los diplomas de estudio donde conste X 22
que ha cursado en una institucion aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional, asi:
. Titulo profesional en Contaduria Publica
. Estudios en Normas Internacionales de Informacién financiera.

Observacion: Las dos propuestas tienen el mismo valor econémico. La propuesta numero 1 cumple con todos los documentos
habilitantes y fue enviada primero en el tiempo. La propuesta 2, no envié todos los documentos habilitantes y fue enviada de
ultimo en el tiempo.

ARGEL RAM] MINU
Ordénador del Gasto

SANA FERNANDEZ MIGUEL
Docente

UEZ ALVAREZ

“LA EXIGENCIA HACE LA EXCELENCIA Y LA DISCIPLINA EL EXITO”
E-Mail: campestresanjose.laplata@sedhuila.gov.co Cel 3204922151 Vda El Salado La Plata Huila
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SONIA RIVERA LEDESMA SAS
NIT. 901.169.112-1

ANEXO 1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La Plata 10 de marzo de 2026

Sefiores
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPESTRE SAN JOSE

Vereda El Salado. La Plata Huila Asunto:
Invitacion a presentar propuesta
Respetados sefiores:

El abajo firmante, legalmente autorizado para actuar en nombre de SONIA RIVERA LEDESMA SAS,
ofrezco el (CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA I.E CAMPESTRE SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA HUILA, PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.), de conformidad con
los requisitos y reglas de la invitacion realizada el 10 de marzo de 2026 y con nuestra propuesta.

Para el efecto declaro, que estoy debidamente facultado para firmar y presentar la propuesta y
suscribir el contrato que llegare a celebrarse; que esta propuesta y el contrato que llegare a
celebrarse en caso de adjudicacién me compromete totalmente como persona juridica, que ni yo ni
la sociedad que represento nos hallamos en curso en cualquiera de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco nos encontramos en algunos de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Esta propuesta es de caracter obligatorio para nosotros yautorizamos expresamente a la
Institucion para verificar toda la informacién incluida en ella. Los servicios ofrecidos son de
origen nacional.

Manifestamos expresamente que los activos y los recursos de nuestro patrimonio y que se
emplearan para el desarrollo del contrato provienen de actividades licitas.

& C'.3 No. 5-78 2do. Piso - B/San Sebastian
@ 2372 697 - 3156160278

9 soniarile@hotmail.com




SONIA RIVERA LEDESMA SAS
NIT. 901.169.112-1

Adjuntamos a esta comunicacion, los documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos
para participar el proceso de contratacidn, segun se exige en la invitacion.

Atentamente,

SONIA PAT ERA LEDESMA
Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa.

Especialista en Estandares internaciones de informacién NIIF
T.P81685. T

& C'.3 No. 5-78 2do. Piso - B/San Sebastian

@ 2372 697 - 3156160278

soniarile@hotmall.com




SONIA RIVERA LEDESMA SAS
NIT. 901.169.112-1

ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA

El Contratista se obliga a establecer las condiciones de los productos solicitados,
las cuales deben incluir aspectos relacionados con calidad, valor, garantias,
cuando sea el caso, ademas del precio de oferta. Detallando el valor unitario de
cada ITEM, incluidos los gastos de administracién, imprevistos y utilidades.

ITEM [CANT |[DESCRIPCION VIr. Unitario VIr. Total

CONTRATACION DE CONTADOR
PUBLICO PARA LA LE
CAMPESTRE SAN JOSE DEL
MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA,
PARA LA ELABORACION Y
1 1 PRESENTACION DE INFORMES $ 3.075.000 $ 3.075.000
CONTABLES Y FINANCIEROS A
LOS DIFERENTES ENTES DE
CONTROL DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE DE LA VIGENCIA
2026

Atentamente,

SONIA PAT ERA LEDESMA

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa.
Especialista en Estdndares internaciones de informacién NIIF
T.P81685. T

& C'.3 No. 5-78 2do. Piso - B/San Sebastian
@ 2372 697 - 3156160278

9 soniarile@hotmail.com




SONIA RIVERA LEDESMA SAS
NIT. 901.169.112-1

Anexo 3.

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad, fecha

Sefiores
Institucion educativa Campestre San José.
La Plata Huila.

ASUNTO: Declaracion de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni SONIA RIVERA
LEDESMA SAS, entidad que represento, se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, en el decreto 128
de 1976 y la ley 1474 de 2011 y demds normas sobre la materia, para contratar
con la institucion educativa CAMPESTRE SAN JOSE DE LA PLATA HUILA.

Atentamente,

\MSW

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria Externa.
Especialista en Estandares internaciones de informacién NIIF
T.P81685. T

& C'.3 No. 5-78 2do. Piso - B/San Sebastian
@ 2372 697 - 3156160278

9 soniarile@hotmail.com




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural

Lveso y Cren (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Rivera Ledesma Sonia Patricia
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 36383064 FEY W (0| %k gy BORUERD (O  coiomsiA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA' Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | o | VES | o | e | pp | CALLE 3N 5 78 CALLE 6 No. 9A-80 SAN SEBASTIAN

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA

DEPTO HUILA MUNICIPIO LA PLATA

MUNICIPIO PITAL TELEFONO 8372697 EMAIL soniarile@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 11 | ARNO | 1994

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARIO
ESPECIALIZACION EN ESTANDARES
POSTGRADO 4 X INTERNACIONALES DE INFORMACION 04 2021
FINANCIERA Y DE ASEGURAMIENTO
ESPECIALIZACION EN REVISORIA
POSTGRADO 4 X A Y A DTORIA 12 2002
PREGRADO 10 X CONTADURIA PUBLICA 12 2000 81685-T

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA,

LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

B

MB MB R B mMB




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

REQUIERE CORRECION

ADMINISTRACION- DIRECCION

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8470197 Dia | 18 | Mes | 12 | Afio | 2015 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL CARRERA 4 N9 103

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
SONIA RIVERA LEDESMA SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3156160278 Dia | 20 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | | Mes | | Afio |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 3-578PISO 2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVA

VEREDA CANSARROCINES

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA DE LA X COLOMBIA
PLATA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8370170 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONTROL CARRERA 2 E 11 17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA VEREDA SANTA LUCIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
e FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0 Dia | 27 | Mes | 04 | Afio | 2015 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAls

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0 Dia | 26 | Mes | 02 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA kilometro 1 via Popayan

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAls

X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8470197 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2004 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA CARRERA 4 N9 11

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | IMes: | l‘\ﬁo.‘ | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 22 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 28 2




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA |
IDENTIFICACION PERSONAL

| CEDULA DE CIUDADANIA |

RIVERA LEDESMA

APELLIDOS B il
X il

FECHA DE mcmk_ﬁéggro 02-JUN-1978

PITAL 4
(HUILA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

08-MAR-1997 LA PLATA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /1, dussd Jie s fo-

REGISTRADOR NAGIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1904900-00214179-F-0036383064-201002 11 00208359494 1 33582665
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L& REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QLHEN INTERESE

Cue el contador piblico SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA identificado con CEDULA DE
CIUDADAMNIA Mo 36383064 de LA PLATA (HUILA) Y Tareta Frofesional No 81685-T S| tiena
vigenie su inscripidn &n fa Junia Central de Contadores y desds los Gitimos: 5 afos.
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Dado en BOGOTA & fos 26 dias del 'mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion. ' “ ; '

b _;ﬂﬂ-h“ jq'r;,"'.':l
SANESE M) |LEHA 5 PULInG
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONEORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ ARTICULO € PARAGRAFD 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracadad de este cedificado. o pueds consuliar en la pdgina web
wiw joc gov oo digitendo el nimerno del certificado
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(‘, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
) ) Fecha expedicion: 10/03/2026 - 07:47:56
Gl o S Recibo No. S001913371, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION nnCC8H2rg3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : SONIA RIVERA LEDESMA SAS

Nit : 901169112-1
Domicilio: La Plata, Huila

MATRICcULA
Matricula No: 310860
Fecha de matricula: 03 de abril de 2018
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 09 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilio principal : CALLE 3 NO. 5 - 78 PISO 2
Barrio : SAN SEBASTIAN
Municipio : La Plata, Huila

Correo electrénico : soniarile@hotmail.com
Teléfono comercial 1 : 3112286899
Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.
Direccidén para notificacidén judicial : CALLE 3 NO. 5 - 78 PISO 2
Barrio : SAN SEBASTIAN
Municipio : La Plata, Huila
Correo electrdénico de notificacidén : soniarile@hotmail.com
La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo
electrénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del
Proceso y del 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por documento privado del 20 de febrero de 2018 de la Asamblea Constitutiva de La Plata, inscrito
en esta Camara de Comercio el 03 de abril de 2018, con el No. 50148 del Libro IX, se constituyd
la persona juridica de naturaleza comercial denominada SONIA RIVERA LEDESMA SAS.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.

OBJETO SOCIAL

objeto social: la sociedad tendra por objeto, el desarrollo de las siguientes actividades 1.
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
) ) Fecha expedicion: 10/03/2026 - 07:47:56
Gl o S Recibo No. S001913371, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION nnCC8H2rg3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Prestar servicios de revisoria fiscal, auditoria interna y externa y control interno de las
empresas publicas, privadas, cooperativa o instituciones. 2. Prestar los servicios a empresas
publicas, privadas asesoria contable, financiera, tributaria, implementacion y seguimiento de los
nuevos marcos normativos (niif). 3. Prestar toda clase de servicios, ya sean administrativo,
comerciales, financieros, contables o de recursos humanos, por cuenta propia o a traves de
terceros. 4. Prestar servicio de asesoria, planeacion y gestoria contable, fiscal, financiera,
legal, laboral, administrativa, de ventas, de sistemas 5. Prestar toda clase de servicios, va
sean administrativos, comerciales, financieros o de recursos humanos, por cuenta propia o a
traves de terceros, 6. Impartir u organizar cursos de adiestramiento y capacitacion a quienes lo
soliciten. 7. Prestar el servicio asesoria, instalacion, supervision y mantenimiento, vya sea
preventivo o correctivo, para todo tipo de maquinaria, aparatos electronicos, electricos,
electromecanicos y computacionales. 8. Compra, venta, arrendamiento, comision, consignacion,
distribucion, importacion y exportacion de todo tipo de accesorios, refacciones, aparatos y
aditamentos mecanicos, electricos, electronicos, electromecanicos o computacionales para uso
industrial, comercial, escolar, automotriz, domestico, agricola y ganadero. 7. La celebracion de
los contratos, la ejecucion de actos Jjuridicos y realizacion de toda clase de actividades
mercantiles o profesionales, ya sea en nombre propio o en representacion de terceros. 8. La
adquisicion o arrendamiento de los bienes muebles e inmuebles que sean necesarios para la
consecucion de los fines antes mencionados. 9. Promover, constituir, organizar, transformar y
administrar todo tipo de sociedades o asociaciones. 10. Comprar y vender toda clase de productos
y articulos de comercio por cuenta propia o ajena, incluyendo el comercio de materiales para
construccion y ferreteria, ornamentacion, materiales de playa, arcilla, mineria, electricos,
didacticos vy audiovisuales, equipos de oficina, computadores, material para laboratorios de
fisica y qguimica, instrumentos musicales, insumos agropecuarios, material de 1litografia,
papeleria comercial, productos de aseo, toda clase de dotaciones, abarrotes y viveres en general
11. Adquirir, comprar, poseer, aprovechar, enajenar, ceder, vender, gravar y disponer de toda

clase de Dbienes muebles e inmuebles, incluyendo derechos reales <y personales. 12. La
localizacion, trazados de proyectos vy demas actividades relacionadas con la rama de la
topografia. 13. Podra ©presentarse a licitaciones publicas o ©privadas, nacionales o

internacionales dentro de cualquier campo de la ingenieria y arquitectura como consultor,
constructor, interventor o suministrador de bienes y servicios. 14. Operar, dirigir, vigilar y
atender el buen funcionamiento de los estudios de las obras, administrativas y revisarlas 15. La
inversion en acciones o cuotas de interes social de otras sociedades, 16. La sociedad podra
celebrar con entidades estatales contratos de consultoria y contratos para la construccion de
obras civiles hidraulicas; acueductos, alcantarillados, vias, puentes, edificaciones y ras de
urbanismo, sanitario, ambiental de transporte, entre otras 17. Ser miembro de un consorcio, union
temporal o sociedad con objeto unico para celebrar un contrato con determinada entidad estatal, o
suscribir una promesa de constitucion de sociedad una vez se haya adjudicado el contrato, con la
finalidad de poder participar en procesos de contratacion con el estado colombiano o cualquier
otro estado, asi mismo podra realizar cualquier otra actividad economica licita tanto en colombia
como en el extranjero. La sociedad podra llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de
cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto mencionado, asi como
cualesquiera actividades similares, anexas o complementarias o que permitan facilitar o
desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

ﬂ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
) ) Fecha expedicion: 10/03/2026 - 07:47:56
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 10.000.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000.000,00

REPRESENTACION LEGAL

la representacion legal de la sociedad y la gestion de los negocios sociales estaran a cargo del
gerente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

facultades del gerente el gerente esta facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos
los actos y contratos relacionados directamente con el objeto de la sociedad, sin limite de
cuantia. Seran funciones especificas del cargo, las siguientes: a) usar de la firma o razon
social b) designar los empleados que requiera el normal funcionamiento de la compafia vy
seflalarles su remuneracion, excepto cuando se trate de aquellos que por ley o por estos estatutos
deban ser designados por la junta general de socios. ¢) presentar un informe de gestion a la
junta general de socios en sus reuniones ordinarias y el balance general de socios a reuniones
ordinarias y extraordinarias d) constituir, para propositos concretos, los apoderados especiales
que considere necesarios para representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. e) cuidar
de la recaudacion e inversion de los fondos sociales. £) organizar adecuadamente los sistemas
requeridos para la contabilizacion, pagos y demas operaciones de la sociedad. g) velar por el
cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de 1la sociedad en materia impositiva. h)
certificar conjuntamente con el contador de la compafiia los estados financieros en el caso de ser
dicha certificacion exigida por 1las normas legales. i) celebrar los actos vy contratos
comprendidos en el objeto social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente
los fines para los cuales ha sido constituida. Jj) cumplir las demas funciones que le correspondan
segun lo previsto en las normas legales y en estos estatutos. Paragrafo.- El gerente queda
facultado para celebrar actos y contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades
publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 20 de febrero de 2018 de la Asamblea Constitutiva , inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 03 de abril de 2018 con el No. 50148 del libro IX, se designd a:
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(‘, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
) ) Fecha expedicion: 10/03/2026 - 07:47:56
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA C.C. No. 36.383.064

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA,
los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto

suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: M6920
Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportd
Otras actividades Cdédigo CIIU: No reportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA
PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEI PATS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW .RUES .ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la
Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $343.929.000,00
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M6920.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.
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CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

(~, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
) ) Fecha expedicion: 10/03/2026 - 07:47:56
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecéanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del ggrtificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

dﬂ:dm.n

Yira Marcela Chilatra Sanchez
Secretaria Juridica

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Certificado
Bancario

Jueves 02 de marzo de 2023

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SONIA RIVERA LEDESMA SAS identificado(a) con NIT
901169112, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE 84594502644 2018/06/01 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



@
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 05 de

marzo de 2026, a las 08:12:45, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacidon

36383064

Caodigo de Verificacion

36383064260305081245

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB
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-

/ L P
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verlﬁcacwn puede constatar la autenticidad del Certificado.
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@
CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 10 de

marzo de 2026, a las 08:39:05, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacidon

9011691121

Caodigo de Verificacion

9011691121260310083905

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

4
."( .;

-

/ L P
Jr A ———m - g -~ e

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Codigo de Verlﬁcacwn puede constatar la autenticidad del Certificado.
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OlAcE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:16:43
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292421057

Bogota DC, 05 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 36383064:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisiéon de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:48:12
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292657509

Bogota DC, 10 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona SONIA RIVERA LEDESMA SAS identificado(a) con NIT nimero 9011691121:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisiéon de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



5/3/26, 8:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:22:44 AM horas del 05/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 36383064
Apellidos y Nombres: RIVERA LEDESMA SONIA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 barrio Modelia,
Bogotd D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

% Presidencia de Ministerio de
2 L,

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 171



5/3/26, 8:31

.....

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia i

(https://www.policia.gov.co/) '

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/03/2026 08:31:24 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 36383064 y Nombre:

SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 135895090 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidén del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Cy Di 0S Policia Nacional de Colombia COLOMEIA
Direccidn General - Cra. 53 N2 26 - 21 (. —>iply=g
N @JL y Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
i

Linea de atencion: 018000510112

U - covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

17m



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niumero de
identificacion CC 36383064 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niumero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/03/2026 08:49 AM

Caddigo Verificacion: 4FK7CUSLVM
Valida hasta: 03/06/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:19:05 horas del 10/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 36383064,
Apellidos y Nombres RIVERA LEDESMA SONIA PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa |.E CAMPESTRE SAN JOSE, con
)010171-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion,
nplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el regimen de inhabilidades a quie
an sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, Se crea el registro de inhabilidades y se dlic
s disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1916
18”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frent
famiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



AN

FonnMaﬁodeIRemonUnmoTﬁbMaﬂo

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

14873600460

101487360046 0

4. Numero de formulario

(415)7J(|) ‘ IH (‘)) 00C

7212489984(802

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzon electrénico

3638306 4 5 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 36383064
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento W Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 | Palermo 524
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tios nombres
RIVERA LEDESMA SONIA PATRICIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37-Sigia
ACCESORIOS Y ASESORIAS
1IBiCACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |LaPlata 396
41. Direccion principal
CL3 5 78P2
42. Correo electronico soniarile@hotmail.com
43.Codigopostal 4 1 5 0 2 0 44. Teléfonq 1 908 837 26 9 7|45 Teléfono 2 31561602738
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechavinicio dctiidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
6 920f[2004,06,2 4 M N/ | | 241 4] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I I I I
ss.osdo|5 [2 2[4 9] | (L)) A ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | |58A cPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: III

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

RIVERA LEDESMA SONIA PATRICIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 02:52:48PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141190907732
(415)7707212489984(8020) 000014119090773 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzdn electrénico
901169112 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento W Ciudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tios nombres
35. Razén social
SONIA RIVERA LEDESMA SAS
36. Nombre comercial 37-Sigia
HANAN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Huila 4 1 |LaPlata 396
41. Direccion principal
CL3 5 78P2
42. Correo electronico soniarile@hotmail.com
43. Cédigo postal 44. Teléfona 1 3112286 89 9|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechavinicio dctiidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
| | | L
6 92 0[[20180402|[[4 7522048040 2| | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 /.6 8.9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| ,
soseol7 [14afavjagsales)) f N [ | | | [ [ [ [ | [ [ [ [ [ | | |

07- Retencidn en la fuente a titulo de” rent

-

14- Informante de exogena

47 - Régimen Simple de Tributacién =-SIM
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | | 58. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| |:| NO 60. No. de Folios: III

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RIVERA LEDESMA SONIA PATRICIA

Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 02:52:24PM



AN

FonnMaﬁodeIRemonUnmoTﬁbMaﬂo

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

141190907732

(415)77072 020) 00001

12489984(8 4119090773 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzdn electrénico
901169112 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Caracteristicas y formas de las organizaciones
s 64. Entidad inslitutos de d haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 muncipa) Y desaptralivados s 0 ¢¢ orden naciond, depariamenta
. 67. Sueiedades.y organismos
65. Fondos 66. Cooperativas exiranjeros SY 99
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio' 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Ndmero 1
73. Fecha 20180220 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 —_——— A
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 1700 0 %
76. Fecha de registro 20180403
77. No. Matricula mercantil 00003108060 N
78. Departamento 4 1
79. Ciudad/Municipio 396 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
7 /7
80. Desde 20180403 | ) )
81. Hasta 999912 3.1 i 87. Extranjero privado 0 0 %
N —_— 1 1
— I
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90.echa cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 125 270230 1,0 1| -
|
2 | . . | -
|
9 | s . -
4 | ] :
5 | ] :
Vinculacién econémica
93(.3(\4;28%?(?;% 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz

o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 02:52:24PM



D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3  de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141190907732
(415)7707212489984(8020) 000014119090773 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzdn electrénico
901169112 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18
2018040 .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402-DV [103-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 [3 6 3 8 3 0 6 4 |
1 A a N\
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RIVERA |LEDESMA SONIA |PATRICIA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represeintacién
|
YA |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
, |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef-nsmbre 107. Otros nombres
| !
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén &ociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejarciciavepresenitacion
N o
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segunae.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razéri sosial representante legal
i
L
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio representacion
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(IMT). 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
s |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 02:52:24PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN

Pagina 4 e 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141190907732
(415)7707212489984(8020) 000014119090773 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzdn electrénico
901169112 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126.. DV 127./Numerc.de tarjeta profesional
5 |
g |
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 13]1. Otros nombres
=
s | |
S |
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
n
3 A
 |135. Fecha de nombramiento
1 1 | N N
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,/DV | 139. Numero de tarjeta profesional
2
5 AA
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142, Piimer nombreg 143. Otros nombres
" 1
& [144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firma designada
g |
k]
H — AN
| 147. Fecha de nombramiento
1 1 | _
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV| 151. Numero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 [3 6 3 8 3 0 64 5 8 16 8 5 T

152. Primer apellido
RIVERA

153. Segundoapellido
LEDESMA

154. Primer nombre

SONIA

155. Otros nombres

PATRICIA

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 457DV

|
1<

Contador

188,Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento ‘

|2018004l03]) |

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 02:52:24PM



Accesorios & Asesorias

SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA

Tarjeta Profesional 81685-T
C.C. No. 36.383.064 La Plata H

m

.|

— =
™o

l'_.:j_ ,‘_\ v cle Asea Al ento - rl:

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
DE SONIA RIVERA LEDESMA SAS

CERTIFICA

Que la empresa SONIA RIVERA LEDESMA SAS con identificacion tributaria No.
901.169.112-1, se encuentra a PAZY SALVO, durante los seis (6) meses anteriores
a la fecha de expedicion del presente certificado, con los pagos alsistema de
seguridad social en salud, por parte del empleado, pensiones, riesgos profesionales
y cajas de compensacion familiar.

Y con respecto a los aportes a las empresas Promotoras de Salud —EPS, por parte
del empleador, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —-ICBF- y Servicio Nacional
de Aprendizaje —SENA- no realiza ningun aporte debido a que la empresa cumple
con todos los requisitos que trata el articulo 114-1 del estatuto tributario y la ley 1819
de 2016 que manifiesta “estan exonerados del pago las sociedades, personas
juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes delimpuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigente”.

A si mismo no se encuentra obligado al pago de cuota de aprendizaje por no cumplir
con los requisitos mencionados en el articulo 32 de la ley 789 de 2002.

Dada en La Plata Huila, a los 15 dias del mes de enero de 2026.

i
im "N v

DESMA
CC 36.383: a Plata Huila
Contador publico TP 81685-T




NIT 900001882-9 DANE 241396000072 Cddigo ICFES 134361
Autorizada por la Secretaria de Educacion del Departamento del Huila
Mediante resolucién de Aprobacion N° 2246 del 15 de marzo de 2024

La Plata Huila
ACTA DE INICIACION N°.002
MINUTA DE CONTRATO No.: 002 - 2025
CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE
CONTRATISTA: SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S
CCONIT.: 901169112-1
OBIJETO: CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA

ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES
Y FINANCIEROS A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL DE
LA I.E CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA FISCAL 2025

LUGAR DE EJECUCION: INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE

PLAZO DE EJECUCION: 267 dias Calendario

FECHA PRESENTE ACTA: 08 de abril de 2025
Se deja constancia que se han reunido los requisitos legales y contractuales para iniciar el
contrato:

CUMPLIMIENTO
REQUISITOS /INCUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

CUMPLE NO CUMPLE
DE PERFECCIONAMIENTO
e Suscripcion por las partes X
DE EJECUCION
e Aprobacion de garantias N/A
e Certificacion de Registro Presupuestal X
DE PERFECCIONAMIENTO
¢ Publicacién de contratos X

DECLARACIONES:
Las partes declaran iniciado el contrato, de conformidad con la cldusula segunda del contrato.

El contratante El contratista

AWK PATRICIA RVERA [ FORSHL
?.‘Ilu AU L m

CARLOS IVAN ORTIZ NIA PATRICIA RIV:
C.C. No.7,705,280 C.C. N0.36,383,064 de La Plata (Huila)
Rector(a) Rep. Legal SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S




NIT 900001882-9 DANE 241396000072 Cddigo ICFES 134361
Autorizada por la Secretaria de Educacion del Departamento del Huila
Mediante resolucién de Aprobacion N° 2246 del 15 de marzo de 2024

La Plata Huila

CONTRATO No.002 - 2025
ENTRE LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE
Y SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S
CONTRATACION DIRECTA

FECHA DE SUSCRIPCION: 08 de abril de 2025

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE

NIT.: 900001882-9

CONTRATISTA: SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S

RUT o NIT: 901169112-1

DIRECCION: CALLE 3578 PISO 2

TELEFONO: 8372697

OBIJETO: CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA

ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES
CONTABLES Y FINANCIEROS A LOS DIFERENTES ENTES DE
CONTROL DE LA I.E CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA

FISCAL 2025

PLAZO: 267 dias Calendario

VALOR CONTRATO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($9,200,000.00)

Entre los suscritos a saber de una parte CARLOS IVAN ORTIZ PENNA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en La Plata (Huila), identificado con la cédula de ciudadania No. 7,705,280, en su
calidad de Rector(a), quien en adelante obra en nombre y representaciéon legal de la Institucion
Educativa SAN VICENTE, quien para efectos de la presente orden se denomina EL CONTRATANTE,
por una parte y SONIA PATRICIA RIVERA LEDESMA, mayor de edad, vecino de la Ciudad de La
Plata (Huila), identificado con la cédula de ciudadania No.36,383,064 expedida en La Plata (Huila),
actuando en representacion de la empresa SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S, quien declara hallarse
legalmente capacitado para ejecutar el presente contrato, no estar incurso en causal de
inhabilidad incompatibilidad ni en ninguna de las prohibiciones especiales para contratar o demas
causales sefialadas en la Ley que le impidan suscribir y ejecutar el contrato de conformidad al
manual de contratacion de la Institucion Educativa, articulo 20 y demas normas aplicables, y quien
en adelante se llamara el CONTRATISTA, siguiendo los lineamientos establecidos por la Ley 80 de
1993, articulo 32, numeral 3; articulo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007; articulo
2.2.1.2.1.4.10 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacién, se ha demostrado su
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experiencia directamente relacionada con el drea que se trata, teniendo en cuenta la propuesta
presentada para la ejecuciéon del mismo , por lo cual se decide celebrar un Contrato de
CONTRATACION DIRECTA, previas a las siguientes consideraciones: 1) que la Institucién Educativa
San Vicente cuenta con un Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6 del 07 de abril de
2025, para atender el presente contrato expedido por el Pagador de la Institucién Educativa San
Vicente y que se hace parte integral del presente Contrato. 2) Que, de acuerdo con certificados
expedidos por la Contraloria delegada para investigaciones, juicios fiscales y jurisdiccion coactiva,
el contratista no se encuentra reportado en el boletin de responsabilidades fiscales, no presenta
antecedentes disciplinarios, no antecedentes penales, mediante consultas realizadas en las
paginas web de las respectivas entidades de control, en acatamiento a las disipaciones para la
materia regulada por el decreto 019 de 2012. 3) Que existe estudio previo fechado el 07 de abril
de 2025, suscrito por la Rector(a), en el cual se registraron los aspectos fundamentales que
permitan incluir la conveniencia vy justificacion de realizar el presente contrato. Por lo anterior,
hemos acordado celebrar el presente Contrato de Contratacion Directa, el cual se regira por las
normas legales vigentes y por las siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO: CONTRATACION DE
CONTADOR PUBLICO PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y
FINANCIEROS A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL DE LA I.E CORRESPONDIENTE A LAVIGENCIA
FISCAL 2025 SEGUNDA: PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de 267 Dias
Calendario a partir de la firma del presente contrato. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: El valor
del presente contrato, se estipula en la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MCTE ($9,200,000.00) CUARTA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato incluye todos los costos
gue se incurran en el cumplimiento del objeto contractual y previa acta de supervision suscrita
por parte del supervisor del contrato, valor que el colegio cancelara al contratista en cuatro (4)
pagos iguales en cada uno de los siguientes meses; Abril, Julio, Octubre de 2025 y Enero de 2026,
para estos pagos el contratista debe presentar copia del pago de las obligaciones de aportes al
sistema de seguridad social de acuerdo con los pardmetros establecidos por la ley. El informe de
actividades con todos los soportes, la factura o documento equivalente si a ello hubiere lugar. El
pago se realizara mediante transferencia electronica en cuenta debidamente certificada.
QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO: La vigilancia del cumplimiento del contrato, se ejercera
a través de la pagadora de la Instituciéon Educativa San Vicente, quien realizara la supervision y
vigilancia para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato a suscribir, y ejercera
especialmente las siguientes actividades. 1. Exigira el cumplimiento del objeto de este contrato y
de sus obligaciones en todas sus partes. 2. Certificar el cumplimiento del contrato. 3. Elaborar
junto con el contratista las actas parciales de ejecucién del contrato, de liquidacion y suspension
y reinicio del contrato si a ello, hubiere lugar. 4. Ejercer control presupuestal de la ejecucidn del
contrato. SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Contabilizacion y registro de todas las
transacciones financieras. Elaboracién de estados financieros y conciliaciones bancarias.
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Presentacién de informes financieros para entes de control, asegurando el cumplimiento
normativo. Asesoramiento en la implementacién de estandares NIIF y liquidaciones tributarias.
Capacitacion al equipo administrativo en procesos financieros, tributarios y de contratacién
estatal. Elaboracién de los flujos de caja mensuales detallando los ingresos y gastos para ser
socializados a consejo directivo. Elaboracion de las liquidaciones tributarias (RETEFUENTE,
INFORMACION EXOGENA). Sila empresa lo requiere. Aplicacion de los nuevos marcos Normativos
(NIIF) y asesoria permanente al respecto. El cumplimiento de la normatividad y la gestidn
administrativa, acorde con las directrices legales. En cada vigencia se le enviara a la rectoria y
auxiliar administrativo via correo electrénico las tarifas y porcentajes de retencién que debe
aplicar la institucion educativa en cada pago realizado. Elaboracién y presentacion de informes
contables y financieros presentados ante los entes de control cuando estos los requieran.
(informes contables dirigidos a la secretaria de educacion, informes Contraloria Departamental
del Huila, informes alcaldia municipal, informes al consejo directivo) Asesoria permanente en la
parte financiera, contable y tributaria. Capacitacidon al consejo directivo referente a las funciones
que desarrolla dentro de la institucion y socializacién detallada de cdmo se realizan los procesos
de contratacién y demds procesos administrativos y financieros dentro de la institucién educativa.
Capacitacion al auxiliar administrativo sobre el manejo de la plataforma de facturacion
electrdnica, plataforma DIAN para el pago de los impuestos, contratacién estatal y formatos
presupuestales sugeridos por la secretaria de educacién. SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: El contratante se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones
contractuales: a) Verificar, revisar y aprobar a través del Supervisor designado, el cumplimiento
de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos como requisito previo e indispensable
para suscribir el contrato. b) Pagar en la forma establecida, segun la forma de pago estipulada. c)
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte. OCTAVA: CESION: El presente contrato solo podra cederse con autorizacién escrita
de la Institucién Educativa San Vicente. NOVENA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del
presente contrato, se pagara con cargo del Cddigo Presupuestal No. 2.1.2.02.02.008.03
denominado "HONORARIOS" del presupuesto de rentas y gastos de la actual vigencia fiscal 2025,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6 del 07 de abril de 2025. DECIMA: SUSPENSION
TEMPORAL DEL CONTRATO: Solo en eventos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado las partes podran suspender la ejecucién del contrato. Este hecho previo concepto
del supervisor, se hard constar en el acta que suscribiran el contratista y el supervisor con el visto
bueno del funcionario firmante del contrato o su delegado; en la misma se consignaran clara y
detalladamente las razones de la suspension y el plazo de la misma, asi mismo la obligacién del
contratista de prorrogar la vigencia de la garantia Unica por un término igual al de la suspension.
El término de suspensidon no se computara para efectos del plazo extintivo. Expirado el plazo de
la suspension, el contrato se reiniciard dejando constancias del hecho en el acta correspondiente,
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la cual se diligenciard en la misma forma que el acta de suspensiéon. DECIMA PRIMERA:
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son las aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales
de terminacién, modificacidon e interpretacion, previstas en los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993, asi como la caducidad consagrada en el articulo 18 de la misma norma: DECIMA
SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento de ocurrir alguna o
algunas diferencias entre las partes contratantes, derivadas u originales en la celebracion y
ejecucidn de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediante la aplicacion de los
siguientes mecanismos alternativos de solucion de conflictos: arreglo directo; terminacién por
mutuo acuerdo; transaccién, designacion de un amigable componedor, si fracasaren los
anteriores mecanismos se utilizara la conciliacion, sin perjuicio de la aplicacion de las clausulas
excepcionales, en aplicacion de lo dispuesto en el capitulo VIII, articulos 68 y Ss. de la Ley 80 de
1993. DECIMA TERCERA: CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO. El servicio se prestara
personal y directamente por el Contratista. DECIMA CUARTA: AUSENCIA DE RELACION LABORAL.
El presente contrato por no ser un contrato de trabajo, no genera relacién laboral entre las partes,
ni tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la cldusula sexta. DECIMA QUINTA: AUTONOMIA: El contratista ejecutara de
manera independiente, autdnoma y directa el objeto del presente contrato haciendo uso de los
conocimientos profesionales que se requieren. DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que
desarrollen en el ejercicio de las actividades del presente contrato cuando con ellas cause
perjuicios a la administraciéon o terceros. DECIMA SEPTIMA: RIESGOS DEL CONTRATO. Se
entiende incorporados al contrato los riesgos que a cargo de cada parte se sefialen en el estudio
previo de oportunidad y conveniencia de acuerdo con lo consagrado con el Manual de
Contratacion de la Institucidon Educativa las garantias no son obligatorias en los contratos
inferiores a 20 smmlv, en el evento en el cual la Institucidon lo estime necesario, teniendo en
cuenta el andlisis de riesgos, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y la forma de
pago, podra solicitarla justificaAndolo en el estudio previo. DECIMA OCTAVA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del contratista
gue afecte la prestacion del servicio, la Institucién Educativa San Vicente podra hacer efectiva la
cldusula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, como estimacidn anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de
gue la Institucion Educativa San Vicente pueda solicitar al contratista la totalidad de los perjuicios
causados en lo que excedan del valor de la cldusula penal pecuniaria. DECIMA NOVENA: MULTAS
CONTRACTUALES: Con el objeto de conminar al contratista al cumplimiento del contrato la
Institucion Educativa San Vicente podra aplicar multas, que ademds de las normas propias del
debido proceso y para garantia del derecho de defensa tendran en cuenta los siguientes criterios:
Por cada hecho constitutivo de incumplimiento contractual del contratista se podrd aplicar una
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multa cuantia se determinard asi: el valor de la primera multa sera equivalente al uno por ciento
(1%) del valor total del contrato; el valor de la segunda multa sera equivalente al tres por ciento
(3%) del valor total del contrato y a partir de la tercera multa cada una de ellas serd equivalente
al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato. El valor total por concepto de multas no podra
ser superior al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y en caso de llegarse a ese
limite, se determinara la procedencia de la caducidad del contrato. En todo caso, la procedencia
de la caducidad no esta obligatoriamente condicionada a que previamente se haya aplicado
multas, todo lo cual se analizaran en el caso en concreto. PARAGRAFO: La clausula penal y las
multas impuestas, se haran efectivas directamente por la Institucion Educativa San Vicente
pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de sumas
adeudadas al contratista, por cualquier medio para obtener el pago, incluyendo el de la
jurisdiccion. VIGESIMA: IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DE LA DECLARATORIA DE
INCUMPLIMENTO. En caso de iniciarse procedimiento para la imposicién de multas, sanciones y
declaratoria de incumplimiento, la Institucién Educativa San Vicente dard estricto cumplimiento
al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las multas y sanciones (cldusula penal) se pactan de mutuo
acuerdo hasta por el 20% del valor total del contrato. En caso de multa se graduara la misma
dependiendo de su gravedad, pero no podrd ser superior al 20% del valor total del contrato.
VIGESIMA PRIMERA: TERMINACION DEL CONTRATO: Ademds de los eventos previstos en el
articulo 17 de la Ley 80 de 1993, la Institucion Educativa San Vicente dispondra la terminacién
anticipada del contrato, mediante acto debidamente motivado susceptible de recurso de
reposicion, en caso de incumplimiento de los requisitos de celebracion del contrato cuando la ley
no disponga otra medida, en los contemplados en los numerales 1, 2 y 4 del articulo 44 de la ley
80 de 1993 y en otro evento establecido por la ley. VIGESIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: si se
presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
que afecte de manera grave y directa la ejecucidn del contrato y evidencie que pueda conducir a
su paralizacion, la Institucion Educativa San Vicente previo concepto no vinculante del supervisor,
requerird al contratista para que cese el incumplimiento y sefalara un plazo perentorio. La
caducidad se regird por lo dispuesto en el articulo 18 d la Ley 80 de 1993 y demds normas
concordantes. La Instituciéon Educativa San Vicente también declarara la caducidad en presencia
de cualquiera de las causales establecidas en el articulo 90 d la ley 418 de 1997, en las
circunstancias previstas en el Gltimo inciso del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 61 de
la Ley 610 de 2000, en el articulo 12 de la ley 828 de 2003, en la ley 64 de 1978 o en los casos de
incumplimiento en la obligacion de prorrogar la garantia constituida por etapas, y en todo otro
evento en que la ley lo disponga. PARAGRAFO: en caso de que la Institucién Educativa San Vicente
decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptard las medidas de control e intervencion
necesarias para garantizar la ejecucion del objeto contratado, las cuales el contratista se obliga a
aceptar. VIGESIMA TERCERA: LIQUIDACION: En el acta final del contrato, se deberd dar estricta
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aplicacién al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, que establece entre otras cosas, que las entidades
publicas en el momento de finalizar los contratos deberan verificar y dejar constancia del
incumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes a los sistemas de salud y
pension. VIGESIMA CUARTA: AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El
contratista se obliga a acreditar su afiliacion y cotizacién a salud y pensiones de conformidad con
lo ordenado por la Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o
entre el contratante y los dependientes del contratista. PARAGRAFO: En incumplimiento a lo
ordenado en el Numeral 19, del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, el Contratista se obliga a
mantenerse afiliado y activo con el pago de los aportes al sistema integral de salud y pensién.
VIGESIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se considera prestado con la firma del presente contrato, no
encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el Articulo 8
de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007, las establecidas en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes que las regulan. VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO
Y LEYES: para todos los efectos, las partes declaran su domicilio contractual, el estipulado en la
parte superior del contrato. El contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y su legislacion complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable y en especial
el Manual de Contratacion de la Institucién Educativa. VIGESIMA SEPTIMA:
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se considera perfeccionado con la
suscripcién del mismo por las partes y las correspondientes disponibilidades presupuestales. Para
su ejecucion (inicio) se requiere la expedicidon del registro presupuestal, la aprobacion de las
garantias, si ha lugar a ello. El presente contrato deberd publicarse en un lugar visible, dentro de
los plazos legales pertinentes.

Para constancia firman las partes que intervienen, en la Instituciéon Educativa SAN VICENTE del
Municipio de La Plata (Huila), a los 08 dias del mes de abril de 2025.

El contratante El contratista
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NIA PATRICIA RIV.
C.C. No.7,705,280 C.C. N0.36,383,064 de La Plata (Huila)
Rector(a)/Ordenador(a) del Gasto Rep. Legal SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S




GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPIO DE LA PLATA (HUILA)
INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE

NIT. No. 900001882-9 DANE: 241396000072
Reconocimiento Oficial, segiin Resolucion No. 2444 DEL 13 DE MARZO DE 2025

ACTA DE FINALIZACION DEL CONTRATO N°.002

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE

CONTRATISTA: SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S

CCONIT.: 901169112-1

OBIJETO: CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA ELABORACION Y

PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS A LOS
DIFERENTES ENTES DE CONTROL DE LA |I.E CORRESPONDIENTE A LA
VIGENCIA FISCAL 2025

PLAZO: 267 dias Calendario

VALOR CONTRATO: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($9,200,000.00)
FECHA FINAL DEL CONTRATO: |31 de diciembre de 2025

CARLOS IVAN ORTIZ PENNA representante legal de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE, del
municipio de La Plata (Huila) y Representante legal de SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S, identificado con Nit
No. 901169112-1 en su condicion de CONTRATISTA, ejecutor del Contrato No. 002, con el propdsito de
recibir los trabajos contratados en el instrumento referido. PRIMERA: OBJETO: "CONTRATACION DE
CONTADOR PUBLICO PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS
A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL DE LA I.E CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA FISCAL 2025".

El Rector(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE de La Plata (Huila), una vez verificado que el
CONTRATISTA ha cumplido a satisfaccién con el 100% de lo encomendado, ordena realizar el pago,
conforme al siguiente detalle:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $9,200,000.00
SALDO PENDIENTE DE PAGO $0.00
(-) DEUDAS DEL CONTRATISTA CON LA INSTITUCION $0.00
SALDO FINAL CANCELADO AL CONTRATISTA $9,200,000.00

La INSTITUCION EDUCATIVA SAN VICENTE del municipio de La Plata (Huila), declara de esta forma recibidos
a satisfaccién los trabajos encomendados al contratista correspondiente al 100% del contrato a que se
refiere esta acta de liquidacidn, con la quedan extinguidas las obligaciones reciprocas adquiridas con
relacidn a la orden de trabajo suscritas entre las partes.

El contratante El contratista

7 SONIA PATRICIA RI A
C.C. No.7,705,280 C.C. N0.36,383,064 de La Plata (Huila)
Rector(a) Rep. Legal SONIA RIVERA LEDESMA S.A.S
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MARLENY RAMON OSPINA

Contador Publico

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria

INVITACION PUBLICA No. 01 de 2026
ANEXO 1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Plata 10 de marzo de 2026

SENORES

INSTITUCION EDUCATIVA
CAMPESTRE SAN JOSE
La Plata Huila

Asunto: Invitacion a
presentar propuesta

Respetados sefiores:

El abajo firmante, legamente autorizado para actuar en nombre de MARLENY
RAMON OSPINA, ofrezco el CONTRATACION DE CONTADOR PUBLICO PARA LA
I.LE CAMPESTRE SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA, PARA LA
ELABORACION Y PRESENTACION DE INFORMES CONTABLES Y FINANCIEROS
A LOS DIFERENTES ENTES DE CONTROL DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DE
LA VIGENCIA 2026, de conformidad con los requisitos y reglas de la invitacion
realizada en fecha 10 de marzo de 2026 y con nuestra propuesta.

Para el efecto declaro, que estoy debidamente facultado para firmar y presentar la
propuesta y suscribir el contrato que llegare a celebrarse; que esta propuesta y el
contrato que llegare a celebrarse en caso de adjudicacion me compromete
totalmente como persona natural que ni yo ni la sociedad que represento nos
hallamos en curso en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecida en la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco
nos encontramos en algunos de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

Esta propuesta es de caracter obligatorio para nosotros yautorizamos
expresamente a la Instituciéon para verificar toda la informacién incluida en ella.
Los servicios ofrecidos son de origen nacional.

@ Carrera 6 No. 1-20, La Plata, Huila « [] Celular: 3196241661



MARLENY RAMON OSPINA

Contador Publico

Al

Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria

Manifestamos expresamente que los activos y los recursos de nuestro patrimonio
y que se emplearan para el desarrollo del contrato provienen de actividades licitas.

Adjuntamos a esta comunicacion, los documentos que acreditan el cumplimiento
de los requisitos para participar el proceso de contratacion, segun se exige en la
invitacion.

Atentamente,

OSPINA

Contador Publico

9 Carrera 6 No. 1-20, La Plata, Huila =« D Celular: 3196241661



MARLENY RAMON OSPINA
Contador Pablico

|Ilr )
‘/ Especialista en Revisoria Fiscal y Auditoria

ANEXO 2

PROPUESTA ECONOMICA

El Contratista se obliga a establecer las condiciones de los productos
solicitados, las cuales deben incluir aspectos relacionados con calidad,
valor, garantias, cuando sea el caso, ademas del precio de oferta.
Detallando el valor unitario de cada ITEM, incluidos los gastos de
administracién, imprevistos y utilidades.

ITE |CAN |DESCRIPCION VIr. Unitario Vir. Total

M T

) ) Servicios contables 1 3.075.000 3.075.000
semestre 2026

Atentamente,

Contador Publico

@ Carrera 6 No. 1-20, La Plata, Huila « [] Celular: 3196241661



,- lll'/; MARLENY RAMON OSPINA
| /, Contador Publico
ke

specialista en Revisoria Fiscal y Auditoria

Anexo 3.

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

10 de marzo de 2026

Senores

Institucién educativa
Campestre San José.
La Plata Huila.

ASUNTO: Declaracioén de no inhabilidades e incompatibilidades.

Por medio de la presente certifico que ni el suscrito ni *"MARLENY
RAMON OSPINA”, entidad que represento, se hallan incursos en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de
1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2011 y demas normas
sobre la materia, para contratar con la institucion educativa
CAMPESTRE SAN JOSE DE LA PLATA HUILA.

Cordialmente,

Contador Publico

@ Carrera 6 No. 1-20, La Plata, Huila « [] Celular: 3196241661



REFUERLW A DE OO AMELL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1,995, 489 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

ENTIDAD RECEPTORA

SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES
RAMON OSPINA MARLENY
SEXO NACIONALIDAD PAIS
Ilcc. ® ce. O pas O 36.383.428 F X M COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE N° D.M.:
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA| 2, 8 |ves| 0, 6 |avo [ 7, 9| CARRERA 6 NO. 1-20

PAiS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO HUILA

DEPTO HUILA MUNICIPIO LA PLATA

JMUNICIPIC EL PITAL TELEFONO 3196241661 EMAIL  marlenyramon@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o0.

EDUCACION BASICA )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA_|FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60.| 70. | 80. | 90.]100.]110. MES| Noviembre | [ako[ 1, 9, 9, 6|
X X )

|EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
|ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MODALIDAD NO. SEMESTRES  |GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X CONTADOR PUBLICO JULIO 2003 98476-T
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL
ES 2 X Y AUDITORIA DIC 2019

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB]

( E)
IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

R |B|MB| R B MB R B | MB

A J




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

2 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRES TACION DE SERVICIOS EN ES TRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AC TOAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
JEVMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESA DE SERVICIO PUBLICOS DE LA ARGENTINA H. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA ARGENTINA empuargsaesp@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3208572013 - 3132102088 DIA 2 MES 1 ANO 2016 DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR CONTABLE ADMIISTRATIVA Carrera 4 Esquina Casa de la Cultura
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA PLATA H. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA emserpla@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5470160 - 8370029 DIA 1 MES 1 ANO 2013 DIA 31 MES 12 ANO 2015
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR CONTRABLE ADMINISTRATIVA Carrera 3 No. 2-04
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PRS
E.S.E. SAN SEBATIAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HULA LA FLAIA €.S.e.sansepasuanipn@gmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8470197 - 8470198 DIA 29 MES 7 ANO 2008 DIA 27 MES 7 ANO 2010
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL ADMINISTRATIVA Carrera 4 No. 9-103
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ASOMSUSRCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA asomsurca@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3132102088 DIA 1 MES 10 ANO 2018 DIA 28 MES 2 ANO 2024
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR ADMINISTRATIVA Calle 2 No. 3E-61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ASOCIACION DE AVICUTORES DE LA PLATA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114529292 DIA 5 MES 6 ANO 2005 DIA 31 MES 12 ANO 2022
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL ADMINISTRATIVA LA PLATA HUILA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GRUPO ASOCIATIVO LA LIBERTAD X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA grupolalibertad.cafe@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132095691 DIA 1 MES 8 ANO 2013 DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR ADMINISTRATIVA Calle 2 No. 3E-61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD POBCICA PRNVADA TRT
CONTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA marlenyramon@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3196241661 DIA 1 MES 6 ANO 2003 DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTADOR Calle 6 No. 8-31




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
JEVMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ESE HOSPITAL DPTAL SAN ANTONIO DE PADUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA HULA gerencia@esesanantoniodepadua.gov.co
[TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3104773803 DIA 3 MES 1 ANO 2022 DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ASESOR CONTROL INTERNO ADMIISTRATIVA Avenida Los Libertadores
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AGRONASA X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA PAEZ BELARCAZAR corporacionagronasa@hotmail.com
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3207130013 DIA 6 MES 11 ANO 2020 DA 31 MES 0 7 ARO 2024
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REVISOR FISCAL FISCAL Belarcazar Paez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
JUNTA PRO-ACUEDUCTO SEGOVIANAS X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HULA LA PLATA
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3216889120 DIA 1 MES 4 ANO 2018 DIA 30 MES 9 ANO 2025
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTADOR PUBLICO ADMINISTRATIVA Vereda Segovianas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
COLEGIO LICEO MODERNO PLATENO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUIA LA PLATA
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
DIA 10 MES 9 ANO 2023 DIA 30 MES 11 ANO 2023
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE ACADEMCA HACIENDA LA MESETA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA X COLOMBIA
PEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUIA LA PLATA
[TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
DIA 10 MES 9 ANO 2023 DIA 30 MES 11 ANO 2023
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE CATEDRATICO USCO SEDE LA PLATA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SENA X COLOMBA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA LA PLATA Ibernal@sena.edu.co
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203069736 DIA 10 MES 4  ANO 2025 DIA 26 MES 12 ANO 2025
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRASTISTA OPERATIVA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
JEMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA MES ANO DIA MES ANO
[CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

JINDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENGIA LABORAL EN ARIOS Y MESES.

OCUPACION T!EMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO

|EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
24

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
24

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

|MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI . NO (O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
C;/g;{; 5,4)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

s

Creada por la Ley 13 de 1976 y reconocida mediante Resolucién No. 9062 del 26 de oclubre de 1976
expedida por cl Ministerio de Fdneacion Nacional MLEN.

Teniendo en cuenla que:

Con Cédula de Cindadania No. 36.383.428 de La Plala

Cumpli¢ satislactoriamente con todos los requisitos reglamentarios del Programa
de Estudios para Graduado, le confiere el Litulo de:

En la Ciudad de Nciva - Huila, a los 28 dias del mes de ebrero de 2020,

F 5 s
clor Sear m‘ério Genceral Decang™de la Facullad

Acta de Grado No. 266 Registrado en cl Folio 282 del Libro de Diplomas No. 1



UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

Creada por la Ley 13 de 1976 y reconocimicnto Institucional por Resolucion No. 9062
del 26 de octubre de 1976 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional M.EN.

Acta de Grado No. 966

En atencion a que ¢l estudiante de Postgrado:

MARLENY RAMON OSPINA

C.C. No. 36.383.428 de La Plata

Cumplio satisfactoriamente con todas los requisitos reglmentarios del Programa de Estudios para
Graduado, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN REVISORIA
FISCAL Y AUDITORIA

En nombre v representacion de la Unversidad y de la Repiblica de Colombia, el decretano General tomd

¢l pramento de ngor.

En testimonio de lo antenor se firma la presente Acta en la ciudad de Nena, a los

28 dias del mes de febrero de 2020.

& =
tor
G »
® C
Decano de la Bpadlad—m-—~_ __— Secrdtano General

Registrado en el Folio 282 del Libro de Diplomas No. 1
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Think Ahead

MARLENY RAMON OSPINA
Carrera 7 No. 1-19

La Plata Huila

Colombia

Referencia: AD58435
15 Diciembre 2019

Sefiora RAMON OSPINA
Certificado en Auditoria Internacional

Felicitaciones por completar los criterios en linea para el reconocimiento de Certificado en
Auditoria Internacional. Se incluye su certificado con esta carta.

Si aun no lo ha hecho, estaria muy agradecido si se tomara el tiempo para completar la
encuesta de satisfaccién ubicada junto con su aprendizaje electrénico. Esto le permite a
ACCA continuar mejorando la experiencia de aprendizaje para nuestros usuarios.

Si usted tiene alguna consulta o comentarios respecto a su aprendizaje, por favor contacte
a ACCA Connect en cualquier momento, utilizando uno de los métodos enumerados al
final de esta carta.

Si desea llevar a cabo un estudio adicional con nivel de certificacion, ya sea como
aprendizaje personal o en pro de su desarrollo profesional continuo, se puede encontrar
una gama completa de ACCA bajo el menu de Nuestras Calificaciones en la
www.accaglobal.com pagina web.

Cordialmente,

(e

Judith Bennett
Director - ACCA Cuenta:Ae-v30107



Think Ahead

Certificado en Auditoria Internacional

Se certifica que

MARLENY RAMON OSPINA

ha realizado por internet Certificado en Auditoria Internacional (CertlA) la valoracién en
Diciembre 2019

rﬂj&,{;\@:’:& ,

Judith Bennett
Director - ACCA

Association of Chartered Certified Accountants

Este certificado es propiedad de ACCA y bajo ninguna
circunstancia se debe copiar, alterar o desfigurar de ninguna forma.

ACCA se reserva el derecho de exigir la devolucion de este certificado
en cualquier momento y sin dar ninguna razon. Ndmero de Registro ACCA: AD58435
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Hoce constor que
Marleny Ramon Ospina

Cédula de ciudadonia 34,363.428

Participé an of seminario lallor Préctico Expross:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DE APERTURA ESFA PARA PYMES

con una intensidad de ocho (B) horas.
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Rincén Mo:ht L ry Moyga Moreno
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LA CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

certifica que:
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Marleny Ramén Ospina

Cédula 36383428
Asistio al

SEMINARIC TALLER
PROCEDMENTOS TRANIVERIALES A LIS MARCTS NORNMATIYDS SPED008
PARA ENTIDADES DE GOMERND ¥ EMPRESAS

Realizado en Neiva los dias 2, 3 y 4 de octubre de
2017, con una intensidad de 27 horas,

Contaclos Gestiegal e 1o Hacizn
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CERTIFICA QUE:

MARLENY RAMON OSPINA
Participd en la conferencia:

CIERRE PRESUPUESTAL

Realizado el dia 12 de Diclembre de 2013 con una intensidad horaria de 8 horas.
En constancia, se expide en Neiva a los 12 dias del mes de Diciembre de 2013

rJ
JOSE EU O SALINAS VIDAL
ncista
e e X
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~L ) =) @ Synergy SlGOoFcAL
| Comereinne Predial net CONTROL - feslitnDocumerid  ydomatizacen
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REPUBLICA DE COLOMBIA

I
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CONTADURIA

GANERAL DE LA NACKON

Certifica Que:

RAMON OSPINA MARLENY
C.C. 36383428

Asistié al Seminario - Taller
“AVANCES EN EL PROCESO CONTABLE PUBLICO: Situaciones Especiales”

Celebrado en la ciudad de Neiva, el dia 13 de octubre de 2009, con una intensidad de ocho (8) horas.
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ROSA MARGARITA ROLDAN BOLIVAR
CONTADORA GENERAL DE LA NACION



La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion NMaclonal

Yy en su nombre

La Universidad Surcolombiana

Crowda por Lajp L3 de 1976 g reconocida mediante Resolucian Mo, 9062 del 26 de octutire de 1976
dida por el ! io de Educacidn Naclonal - MLEN,

Confiere el Titulo de

Cb\ﬁadocgdﬁico
Mﬂm Osgpina-

C.C. No. 36.385 428 Expedida en oBaPlafa 3

Qulen cumplié satisfactorlamente los requisitos académicos exigidos.
fn testimonio de ello olorga el presente

Diploma

n 12 cludad de Neiva, a los RS dias, del mes de g)utto de £003

Registrado al Folio 397 del tibro de Dipionss, o, 2 Acta de grado No. 525



Universidad
Surcolombiana

ACTA DE GRADO No. 525

La Universidad Surcolombiana, creada por Ley 13 de Enero 30 de 1976 y
reconocimiento institucional por Resolucidn No. 9062 del 26 de Ocmbr!! de 1976
del Ministerio de i smeNacional, en atencidmy

C. ded

Cumplio .rau.sfaet

: . por los Acuerdos
chtmummrimde Uum

ianay de la Repiblica de
to de rigor:

ta en la iudad de Neiva, a

SR capeo /! /
DAVID " ‘!' REZ

ACADMOD
r‘I
JWA
Jm JOSE _-f- N PERDOMO FERNANDEZ
DE LA FACULTAD ECRETARIO GENERAL

Registrada en of Folo 387 del Litvo de Diplomas No, 2
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LIANI KET BTN

COLEGHD DEPSRTAMENTAL “MARILLAC

LATUATE HEILY

K e chodad de LA PLATA.. a los  ¥onbinasws
PNl B de 1LY9 7 g0 retlersn , oon el fin de lorodiae b peasdoacion de los

_ L b aliatst diel mes de

alumnoes de ultimo grado, los suserttos Kectorfa) v Secretadieby) en la Recdora ded
COLEGILO DEFPARTAMENTAL “MARILLLAC” InstHucion sprobaca bhastia Noeva Visita , en el
nivel o Fdueaciom Basica v Medta Avtorizarda por la Gobernackon el Talla, para obirgar ol

Titule de BACHILLER e b nvsdalicdiad COMERCIAL segom Resolucion No 2774 del 24 «de
Mesvtemilte de 13491 y Resoluclon Noo 0358 del 19 de Joando de 1 3945,

Comprobada L sitiacton legal v oacademiea de carla nne de los abimans que concluyersa el

plan de estuding alvanzaran los obyetivos de formacion yoasdgiiricron los yeconocimtentos

legales o reglamentarios delimidos se procedin a otorpgarc el TEPHTLO D BACEHLLER

COMERCIAL al praduanda cuyoes Nombees | apellidos ¥ nomera de dovinnento de eeaudad se

relacionan a continuacion:

NOMBIRE MABLLNY HANCEY OSPTNA
C.C. 6 T.1 Ne. 790528-00794

_ v La Plata fuils

B ficl ropia tomada det Acia orkginal pgeneral No. oy o Fechas
L exbre 29 de 1_995_ __onur eonsta de alumnos graciadoes, oomiernzie can o}
nombre de DORA ARCLTIZ ANDRADE QUINTERD

v st clerra oon ol nombre de ANGELA JIMENA VILLAMARIM YALRNG

Firmacda ¥ sellada por SCR MARIA RLENA ARRIERA PURNTTS

_.Ht'{-lnrlal v
_MARTHA LUCTH TORRES] IRIRCADG

_ Seerelariola)

Dada en LA PLATA . 2 los 2% | dias del mes de novierbre

dre | 9 95

En ronatarcis ae finma a prescote poa guienes hderviiteton oo cimpilingenta a e adenmdo co el Artioode 7o el
Tacrein 1A de 1001

N Hequiere ser Regtsiodo o la Sereetaria de Educaclon scgun Decrela No, 921 det & de Maya de 1994
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La Repiblica de Colombia

,mumln-

egio Departamental “Marillac”

La Plata - Buila
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MQZ‘a’?‘klZOhmhl&Olp _
6 fo. 0338 bel 19 de Funio de 1.996 emanaba de la @obernacién del Puila

Confliere a

Marleny Ramon Ospina

T3 No THO625 08704 ar  Ra Plowa By

€l Titulo d¢

achiller Comercral

concluido eof plan de esmdics, baberalcaniac: o= .
v adquirido los reconocimientos legal o reglamenta

e v vssts fhlbua iasisins”  fefil ) iie i
Rector (a) Serretario (a)

Acta General de Braduanisn
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Fecha: 05/11/2024 |
e CERTIFICADO LABORAL - PRESTACION DE SERVICIOS | i
G T — EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién: -
33 SAX AKTONIO DEPADUA | OSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA HUILA Pégina: I de 1
- PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
[CERTIF ICADO_&_____ _____ . 028 ) )
EL TECNICO OPERATIVO CON FUNCIONES ASIGNADAS DE JEFE DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA QUE:
| NOMBRE: MARLENY RAMON OSPINA rd |

No. IDENTIFICACION:

36.383.428

)

%

CELEBRA

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO As.s ORA PARA |
CONTROL INTERNO, CON ESTA ENTIDAD, ASI:

|
J

Q

s

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | 038™ '
PRESTACION AUTONOMA DE SERVIGIOS PROFESIONALES  PARA |
OBJETO: ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR; ﬁv&p?;z Y VERIFICAR EL SISTEMA DE |
CONTROL INTERNO CON LA ESE:H®! L DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO '
DE PADUA. §’ S\ .
PLAZO DE EJECUCION \2 g
DEL CONTRATO: DEL 03 DE ENERO AL 31 {MAR ©=DE 2022.
k]
VALOR: $8.800.000,00 g |

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Ng

129

)

PRESTACIO
ASESORAR,.PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE

OMA DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA |

OBJETO:
CONTROLI LQTER O CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO |
DE PADUA. :
PLAZO DE EJECUCION .
DEL CONTRATO: y ODE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2022.
AY
VALOR: $9.000.000,00
CONTRATO DE‘J{: STACION DE SERVICIOS No. | 221
OBJETO; PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
< ) CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
PLAZ( EJECUCION
DEL CONTRATO: DEL O] DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022,
VALOR: $9.000.000,00

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

307

| PRESTACION AUTONOMA DE _SERVICIOS PROFESIONALES

PAR

— Salud Integral Impacto Real ——




Fecha: 05/11/2024
ESE
¥ ‘:" T S EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién:
SNANIONIIDEFADUA | HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA HUILA Pagina;
~ PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
[omsEro: ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR ¥ VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAM ANTONIO
0 DE PADUA.
PLATO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: DEL 01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE DF 2022,
S S L R
(VALOR: | $90000000 P
] \
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSNo. | 221 _‘;: l‘}, 4 j
OBJETO: PRESTACION AUTONOMA DE  SERVICIOS PROFES!OI‘IALEJ\\ PAPA

ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONITROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMEI{TAL SAN ANTOMNIO

DE PADUA. A
PLAZO DE EJECUCION N/
DEL CONTRATO: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022.
.
VALOR: $9.000.000,00
T —
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | e, 034
OBRJETO: PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON'LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA. )i
PLAZO DE EJECUCION "
DEL CONTRATO: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2023,
VALOR: $9.790.000.d&
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.* | 120
OBJETO: PRE %60 AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
) PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
\;.QE OL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
N \Q‘ ADUA.
PLAZO DE EJECUCI N
DEL CONTRAT ELO! DE ABRIL AL 30 DE JUNIO DE 2023.
B
VALOR: b Y J | $9.900.000,00
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | 203
OBJETO: PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
PLALO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023.
VALOR: $9.900.000,00

— Saludl Integral Impacto Real ——

“Documento no valido en medio impreso sin la identificacion de Marca de Agua “Documento Contiolado” Este documento contiene
informacién de cardcter confidencial y es propiedad del Hospital. Ninguna parte de su conltenido puede ser usado, copiado, divuigado
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PLAZO DE EJECUCION

CERTIFICADO LABORAL ~ PﬂESMCl-ON DE SERVICIOS

| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. |

-4

fecha:

05/11/2024

Cédigo:  MAG-GIH-ATH-F-021

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién:

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA

LA PLATA HUILA Phgina:

PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO

2073

PRESTACION  AUTONOMA  DE  SERVICIOS  PROFESIOMALES PAPA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAP FL SISTEMA DF
CONTROL INTERNO COM LA ESFE HOSPITAL DEPARTAMEMTAL SAM AMTOMIC
DE PADUA,

DEL CONTRATO: DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, e
| VALOR: $9.900.000,00 R -

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.

I 280" N,

OBJETO: PRESTACION AUTONOMA  DE ssnwcsﬁrpsoﬁgmms; PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EV % AR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL'REPARTAMENTAL SAN ANTONIO |
DE PADUA.

"‘"!I—;_

PLAZO DE EJECUCION N\

DEL CONTRATO: DEL 01 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMRE DE 2023.

VALOR: $9.900.000,00 ‘i

4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSNo. | “Swust 034

OBJETO: PRESTACION » AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES ~ PARA |
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE P)DUA.

PLAZO DE EJECUCION

DEL CONTRATO: DEL ENERO AL 29 DE FEBRERO DE 2024.

VALOR: $7.139.000,00

AN
5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. |

112 '

PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.

PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MAYO DE 2024.
VALOR: $10.890.000,00 - N

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. |

205

OBJETO:

PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE

“Documento no valido en medio impreso sin la identiicacion de Maica de Agua "Docvimento Conhiolado” Este docur
informacién de cardcler confidencial y €s propledad del Hospital. Ninguna parte de su contenicdo puede ser usado, cgbiado, divuigado

— Salud Integral mpacto Real ——

sin aulorizacidn escita por parte del Hospital”

nto conheng
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Fecha: 05/1
CERTIFICADO LABORAL - PRESTACION DE SERVICIOS |Cuigo: FIAG-GTH-ATH ot
koo Verslén: 03
; oL St EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
et — | HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA e
LA PLATA HUILA pagina: =
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO
"CONITROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
PLAZO DE EJECUCION -
DEL CONTRATO: DEL 01 DE JUNIO AL 31 DE JULIO DE 2024.
)
VALOR: $7.260.000,00 7
] %
a
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | 277 1/
OBJETO: PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EDSISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SARl AMTONIO
DE PADUA. \
PN
PLAZO DE EJECUCION '
DEL CONTRATO: DEL 01 DE AGOSTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024,
VALOR: $7.260.000,00 ¢ %
N
OTROSI No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE 277
SERVICIOS No.
OBJETO: PRESTACION  AUTONOMA é\e*sfgwcuos PROFESIONALES  PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO,CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: DELO1 ALE: D CTUBRE DE 2024,
VALOR: $3.680.000,00
. ™
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | 356
PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA
OBJETO: ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
ONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
A
PLAZO DE EJECUCION
DEL con@ DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024,
VALOR: $3.630.000,00
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | 395
PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIONALES  PARA
OBJETO:; ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONITROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA,

Salud Integral Impacto Real

“Documento no valido en medio impreso sin Iy identificacion de Marca de Agua “"Documento Conholade” Este documento contiene
informacién de cardcler conlidencial y es propledad del Hospital. Ninguna parte de su contenido puede ser usado, copiado, divuigado
sin aulorizacidn escrita por parte del Hospital”
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Fecha: 05/11/2024
| CERTIFICADO LABORAL - PRESTACION DE SERVICIOS s e e atiir 001
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO Versién: 03
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DE PADUA
LA PLATA HUILA Pagina: 1 del
__PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO i

PLAIO DE EJECUCION |
DEL CONTRATO: DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024,
VALOR: $3.630000,00

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. |

045 P

PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS PROFESIOMALES PF‘ARA

L —

OBJETO:
ASESORAR, PLANEAR, DESARROLLAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL §ISTEMA, DE”
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA. }\

PLAZO DE EJECUCION \

DEL CONTRATO: DEL 10 AL 31 DE ENERO DE 2025. (\\

VALOR: $2.662.000,00 L

&
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. | YN 101

b

F?EIOQES‘A GNADAS DE JEFE
D

\yj O HUMANO:

OBJETO: PRESTACION AUTONOMA DE SERVICIOS "PROFESIONALES PARA
ASESORAR, PLANEAR, DESARRQLEAR, EVALUAR Y VERIFICAR EL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO CON LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO
DE PADUA.
PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: DEL 03 DE FEBRERMN DE MARZO DE 2025.
3
VALOR: $7.260.000,00 %
FECHA DE EXPEDICION: W HUILA,14 DE FEBRERO DE 2025
DIRIGIDO A: SOLICITUD DE LA INTERESADA
“~
FIRMA: Y
a2k
_f N\ )
TECNICQ OPERATIVO CON nkrnrtkua-wust—-—

\

Froyeclo:
Cargo:

Revist:

Salud Integral Inpacto Real ——

“Documento no valido en medio impreso sin la idenlificacion de Maica de Agua "Documento Confrolado” Este documento contiene
informacién de cardcter confidencial y es piopledad del Hospital, Ninguna parte de su contenido puede ser usado, copiado, divulgado

sin aulorzacién escrita por parte del Hospital"




ASOCIACION AGROEMPRESARIAL

‘6*" del Suroccidente del Huila
NIT: 830.504.349-1

ASOMSURCA TESALIA « PAICOL - NATAGA - LA PLATA « LA ARGENTINA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
AGROEMPRESARIAL DEL SUR OCCIDENTE DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA “ASOMSURCA”

CERTIFICA:

Que, MARLENY RAMON OSPINA identificada con cedula de ciudadania No.
36.383.428 expedida en La Plata Huila, prestas sus servicios profesionales como
Contadora Publica de esta entidad, vinculado mediante contrato de prestacién de

servicios desde septiembre de 2018. Con contrato vigente hasta el 29 de febrero
de 2024.

Profesional que ha demostrado responsabilidad, honestidad y cumplimiento de su
labor.

Dado en La Plata Huila, a los treinta y un (31) dias del mes Enero de 2024

)

/ y 4 /
ot ek

/ “ " id
EKBIO MEDINA PAREDES
Gerente CPGA ASOMSURCA

asomsurca@hotmail.com B4
Carrera 7 No. 1 = 36, barrio Obrero 0
LA PLATA, HUILA <




. @ UNIVERSIDAD gEm%‘xngﬁ
SURCOLOMBIANA  MULTICAMPUS

Res. MEM No. DOGGI3 dol 17 Ing 2023

Constancia No.0778

EL JEFE DE OFICINA DE TALENTO HUMANO (E)

UNA VEZ REVISADOS LOS ARCHIVOS QUE REPOSAN EN ESTA OFICINA
HACE CONSTAR:

s
Que la sefiora MARLENY RAMON OSPINA, identificada con cédula de ciudadania numero
36.383.428 de la Plata — Huila, prestéd sus servicios como Docente Visitante hora Catedra,
adscrita a la Facultad de Economia y Administraciéon, Programa de Contaduria Publica,
durante el siguiente periodo académico:

Sede Programa Asignatura Sem. Vinculacién Dedicacién

DPTO O PROGRAMA CATEDRA

L ra DECONTADURIA | oo RiUESTO . gy=sign 3 16 VISITANTE ngI;AS
PUBLICA DOCENTE
DPTO O PROGRAMA CATEDRA

';ALAT » DE CONTADURIA 'égiﬁ.ig[gmo 01 00 4 16 VISITANTE f{?)ﬁAS
PUBLICA DOCENTE
DPTO O PROGRAMA CATEDRA

t.:,? A7 DE CONTADURIA E&LANDCC;"SROS 01 00 4 16  VISITANTE EgEAS
PUBLICA DOCENTE

s DPTOOPROGRAMA CATEDRA -

LA 1 DECONTADURIA  SUBORDINADAS 01 00 4 16 VISITANTE N
PUBLICA DOCENTE

La presente constancia se expide a de la interesada.

Dada en Neiva, a los doce (12) dias del mes de marzo de dos mil veinticinco (2025).

RAMON EDWARDO BAUTISTA OVIEDO
Jefe de Oficina Talento Humano (e)
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o EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
,_,mp’l'j’ ars LA ARGENTINA — HUILA
= 1O “EMPUARG S.A E.S.P"
NIT 900239471-8

EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICOS
PUBLICOS DE LA ARGENTINA “EMPUARG S.A. ESP”

CERTIFICA

Que, MARLENY RAMON OSPINA identificada con la cedula de
ciudadania No. 36.383.428 expedida en La Plata Huila , presto sus
servicios como Asesora Contable y Financiera de EMPUARG S.A.
E.S.P. vinculada por contrato de prestaciéon de servicios desde el 02
de Enero de 2016 hasta 30 de junio de 2022. Profesional que ha
demostrado cumplimiento, responsabilidad y honestidad en las
actividades asignada.

En constancia, se expide la presente certificacion a solicitud del
interesado, a los veintiocho (28) dias, del mes de Septiembre del afio
dos mil veintidds. (2022).
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ANDREé#EUPE;EkNANBEzGOMEz
C.C. 1.080.264.009 La Argentina H.
GERENTE

— Direccion: carrera 4 No. 5-43

e Celular: 3208572013
h E-mail: empuargsaesp@hotmail.com



Empresa de Servicios Piblicos del
Municipio de la Plata - Huila

Nit. 813.002.781.2 e Sere sg

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA
"EMSERPLA" E.S.P.

CERTIFICA QUE:

Que, MARLENY RAMON OSPINA identificada con cedula de
ciudadania No. 36.383.428 expedida en La Plata Huila, presta sus
servicios como ASESORA CONTABLE Y FINANCIERA desde el 01
de enero de 2013, vinculada por Contrato de Prestacion de Servicios
hasta el 31 de diciembre de 2015. Profesional que ha demostrado
responsabilidad, honestidad y cumplimiento en todas actividades
profesionales para la empresa.

Se expide a solicitud del interesado, a los tres (03) dias del mes de
Noviembre de 2015.




San Sebastian

Nit. 813.002.872-4

La Plata Huila, 03 de Marzo de 2011

EL SUBGERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO “SAN SEBASTIAN” DE LA PLATA HUILA

CERTIFICA

Que la Doctora MARLENY RAMON OSPINA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 36.383.428 de La Plata (H), laboré en esta institucion como
REVISORA FISCAL, desde el 29 de Julio de 2008 hasta el 27 de Julio de 2010,
desempenando las siguientes funciones:

« Verificacion de las operaciones celebradas por LA ES.E. de forma que se
ajusten a las prescripciones de los estatutos y a las decisiones de la
Junta Directiva;

« Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Junta Directiva o al Gerente, segiin
los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de LA
E.S.E y en ¢l desarrollo de sus negocios;

« Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de LA ES.E. y rendirles los informes a que haya lugar o le sean
solicitados;

« Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de LA ES.E y las
actas de las reuniones de la Junta Directiva y porque se conserven
debidamente la correspondencia de la empresa y los comprobantes de
las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines;
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o dnspecclonine wilduamente los blenes de LA ESE. y procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los
mismon y de low que ella tenga en custodia a cualquier otro titulo;

o Impartie las instracciones, practicar las inspecciones y solicitar los
mformes que wean necesarios para establecer un control permanente
sobre los vidores de L empresi;

o Autorizir con su Hema cualquier balance que se haga, con su dictamen o
informe correspondiente;

o Convocar a ln Junta Directiva @ reuniones extraordinarias cuando lo
Juzgue necenario;

o Cumplir las demis atribuciones que le sefialen las leyes o los estatutos y
las que, slendo compatibles con las anteriores, le encomiende la Junta
Directiva de LA LS.

Este certificado se explde a solicitud de la interesada como soporte para la hoja
de vida,
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